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Arranca la Plataforma de Certificacion Energética de Edificios del
COGITl y los Colegios de ITls

Los Colegios Profesionales colaboran en la aplicacion de la normativa sobre esta certificacion en
aras de la calidad, garantia y seguridad.

El Consejo General de la Ingenieria
Técnica Industrial (COGITI), y los 50
Colegios de Ingenieros  Técnicos
Industriales que lo integran, han puesto
en marcha la Plataforma de Certificacion
Energética de Edificios
www.certificacionenergeticacogiti.es,
con motivo de la entrada en vigor, el
pasado 1 de junio, del Real Decreto
235/2013, de 5 de abril; fecha a partir
de la cual sera exigible a los propietarios
de viviendas e inmuebles el certificado
de eficiencia energética de los mismos,
cuando realicen contratos de
compraventa o arrendamiento, ya sea de
nueva o antigua construccion.

A través de esta certificacion, se
obtendra informacion sobre el grado de
eficiencia energética de la vivienda, y al
mismo tiempo se valoraran y definiran
las mejoras que son necesarias realizar
para aumentar dicha eficiencia,
incluyendo un estudio de la amortizacion
de las mismas en funcion de la
disminucion del consumo energético.

En este sentido, el COGITI y los Colegios
que agrupa, han realizado una formacion
especifica a través del IDAE (Instituto
para la Diversificacion y Ahorro de la
Energia), para mas de 5.000 profesiona-

les distribuidos por toda
espanola, que a su vez forman parte de
la citada Plataforma de Certificacion
Energética, donde se podra solicitar una

la geografia

certificacion a un profesional
debidamente habilitado para la misma, y
con las maximas garantias y seguridad
para los clientes.

En este contexto, los Colegios
Profesionales han iniciado una
colaboracion en la aplicacion de la
normativa sobre la certificacion de efi-

Los presidentes del Consejo
General de la Ingenieria
Técnica Industrial de Espana
(COGITI), José Antonio
Galdon Ruiz, y del Consejo
General de Colegios de
Administradores de Fincas
de Espana (CGAFE),
Salvador Diez LLoris,
firmaron el pasado 8 de
mayo un convenio de
colaboracion con el objetivo
de lograr la maxima
garantia y calidad en el
proceso de obtencion de la
certificacion de eficiencia
energética de los edificios
existentes.

ciencia energética de edificios en aras
de la calidad, garantia y seguridad. La
primera organizacion colegial con la que
el COGITI ha firmado un convenio de
colaboracion es el Consejo General de
Colegios de Administradores de Fincas
de Espafia (CGCAFE); profesionales que
mantienen un contacto directo con las
comunidades de propietarios, a las que
se pretende ayudar y asesorar en esta
materia. De este modo, el COGITI pone
a disposicion del CGCAFE la citada
Plataforma del COGITI y los COITI.

Cerca de 4.300 técnicos han recibido ya formacién en Certificacion Energética de Edificios
A la finalizacion de los cursos, mas de 5.000 técnicos habran recibido la formacion pertinente

Desde el comienzo, los cursos han tenido
un gran éxito de participacion, y ya son
cerca de 4.300 los expertos que han
recibido formacion en Certificacion de la
Eficiencia Energética de Edificios, en un
total de 232 cursos realizados hasta la
fecha en el conjunto de los Colegios de
Ingenieros Técnicos Industriales,
repartidos por toda la geografia
espanola. A los cursos ya impartidos hay
que sumar los mas de 50 programados.
Los cursos comenzaron a principios de
noviembre de 2012, y debido a la alta

demanda de los mismos, seguiran
impartiéndose en los proximos meses. Se
dirigen a profesionales con cierta
experiencia en climatizacion, energia y
eficiencia energética, y se enmarcan en
el convenio de colaboracion suscrito el
pasado ano entre el COGITI y el IDAE;
gracias al cual dicho Instituto realizo la
formacion de formadores (ITls), para que
éstos a su vez pudieran impartir los
cursos de los programas informaticos de
certificacion energética de edificios
existentes (CE3 y CE3X).

COGITI | Consejo General de la Ingenieria Técnica Industrial | Tel.: (+34) 915 541 806 | Web: www.cogiti.es



Boletin informativo

NUumero 36| Mayo de 2013

La Secretaria de Estado de Empleo
entrega el premio Capital Humano 2013
en la categoria de Innovacion al Sistema
de Acreditacion DPC del COGITI

Convenio con Wolters Kluwer
en el marco de las Inspecciones
Técnicas de Edificios

Engracia Hidalgo entrega el Premio Capital Humano 2013 en la
categoria de Innovacion a José Antonio Galdon Ruiz, el pasado 21 de
mayo, en la Escuela de Organizacion Industrial de Madrid.

Los prestigiosos XVII Premios
Capital Humano 2013 a la Gestion
de Recursos Humanos entregaron
en mayo sus galardones, en un
acto celebrado en la Escuela de
Organizacion Industrial de Madrid
(EOI), que estuvo presidido por la
Secretaria de Estado de Empleo,
Engracia Hidalgo; el Director
General de la Fundacion EOI,
Fernado Bayon; el Director
General de Wolters Kluwer, Josep
Aragonés; el Director de la
revista Capital Humano, José
Antonio Carazo; y el Director del
Area de RR.HH de la DBS (Deusto
Business School), Francisco Javier
Jiménez.

El jurado de los Premios Capital
Humano, compuesto por
representantes de las principales
escuelas de negocio espanolas
(IESE, Esade, EADA, Escuela de
Administracién de Empresas, IE

Business School, ESIC, EOI,
Comillas, el Instituto
Internacional de San Telmo vy
Deusto Business School), ha

valorado el caracter innovador de
la candidatura presentada por el
COGITI, con el Sistema de
Acreditacion DPC Ingenieros, para
la concesion de este premio en la
citada categoria. El presidente
del COGITI, José Antonio Galdon
Ruiz, recogio la estatuilla del
galardon de manos de la Secreta-

ria de Estado de Empleo,
Engracia Hidalgo, quien valord
especialmente el trabajo que ha
realizado el Consejo General de
la Ingenieria Técnica Industrial
para apoyar y promover la
empleabilidad de los ingenieros,
asi como la acreditacion de las
competencias profesionales
adquiridas a través de la
experiencia laboral o de vias no
formales de formacion (desarrollo
profesional continuo - DPC).

Estimulo para seguir trabajando

Por su parte, José Antonio Galdon
agradeci6 a Capital Humano, a
Wolters Kluwer, y a los miembros
del jurado, en general, el pre-
mio concedido, y manifestd que
sentia “una felicidad contenida,
ya que no podemos olvidar el
drama del desempleo, que afecta
a todos los colectivos, incluido el
de los ingenieros. Este premio
supone para nosotros un estimulo
para seguir trabajando en el
camino que hemos emprendido
para  lograr la movilidad, la
competitividad y la emplea-
bilidad de nuestros companeros”.
En esta edicion de los Premios
Capital Humano, junto al COGITI,
han sido premiadas empresas tan
destacadas como ING Direct,
Seur, Eroski, Prosegur, Solimat,
Peoplematters, y Sodexo.

El Consejo General de la Ingenieria Técnica Industrial
(COGITI) y la empresa Wolters Kluwer (WKE) -compaiia
de software, formacién e informacion especializada
para profesionales- han firmado un convenio de
colaboracion en el marco de las Inspecciones Técnicas
de Edificios (ITE), reguladas por el Real Decreto-ley
8/2011 y por las distintas Ordenanzas Municipales, y
para la consecucion de los objetivos tanto de dicho R.D
como del Plan Estatal de Viviendas 2013-2016 (Real
Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que se regula
el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la
rehabilitacion edificatoria, y la regeneracion y
renovaciéon urbanas), y de la futura Ley de
Rehabilitacion, Regeneracion y Renovacion Urbanas. El
objetivo de esta normativa es aumentar la seguridad
de los ciudadanos.

De este modo, el COGITI y Wolters Kluwer trabajaran
conjuntamente en el desarrollo de la herramienta web
de gestion administrativa ADMITE (www.admite.es). Por
un lado, esta dirigida a los profesionales para gestionar
eficazmente los procesos de la Inspeccion Técnica de
Edificios (ITE), de tal modo que se simplificaran y
automatizaran la mayor parte de las tareas
administrativas relacionadas con las ITE (tramitacion
de los visados y de la documentacion requerida por los
consistorios, principalmente). Por otro lado, se dirige
también a los Ayuntamientos, permitiéndoles ser mas
eficientes.

Esta herramienta responde, por lo tanto, a las nuevas
necesidades de los Consistorios, creadas a partir de la
entrada en vigor, el pasado mes de julio, del citado
Real Decreto, que obliga a supervisar periodicamente
los edificios que tengan una antigiiedad superior a 50
anos para asegurar su estado y debida conservacion.

En virtud del convenio firmado, se regula la
colaboracion del COGITI con WKE para alcanzar la
mayor implantacion de la gestion de inspeccion técnica
de edificios por la Administracion competente, asi
como el desarrollo de servicios, procesos y aplicaciones
que permitan a los ingenieros técnicos industriales el
cumplimiento de sus funciones en esta materia.

El convenio fue suscrito el 9 de mayo por José Antonio Galdon

Ruiz, Presidente del COGITI, y Alberto Larrondo Ilundain,

Director General de LA LEY (Wolters Kluwer).
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El COGITI y la Red Eures celebraron el “Taller: Busqueda de

Empleo para Ingenieros en la Unién Europea”

El pasado 27 de mayo se celebro el taller
‘Busqueda de empleo para Ingenieros en
la UE’, organizado por el Consejo General
de la Ingenieria Técnica Industrial
(COGITI) y la Red Eures Espana. El taller,
que tuvo lugar en la Escuela Universitaria

de Ingenieria  Técnica Industrial
(Universidad Politécnica de Madrid), tenia
como objetivo ayudar 'y ofrecer

informacion de utilidad a los estudiantes
de ingenieria e ingenieros titulados que
se estén planteando la posibilidad de
desarrollar una carrera profesional en
paises de la Union Europea. Conto con la
participacion de ponentes de primera
linea en el ambito de los RRHH, como
representantes de la Red Eures Espafa, el
Instituto Federal de Empleo Aleman
(ZAV), y la Asociacion de Ingenieros

Eléctricos, Electronicos y de Tecnologias
de la Informacion de Alemania (VDE),
entre otros, que explicaron cuales son los

perfiles mas demandados en dicho pais,
en el ambito de la ingeniera, cuestiones
sobre la situacion laboral actual, y donde
dirigirse para obtener informacion si
estan interesados en trabajar tanto en
Alemania como en otros paises europeos.

El acto comenzo6 con la presentacion del
taller, por parte del Presidente del
COGITI, José Antonio Galdéon Ruiz; el
Decano del Colegio de ITIs de Madrid y
Presidente de la UAITIE, Juan de Dios
Alférez Cantos; el Subdirector General de
Politicas Activas de Empleo del Servicio
Publico de Empleo Estatal (SEPE), Jesus
Barroso Barrero; y la Subdirectora de
alumnos y relaciones internacionales de
la Escuela Universitaria de Ingenieria
Técnica Industrial, Isabel Carrillo Ramiro.
Tras las presentaciones institucionales,
intervino M® José Arias, responsable del
Area de Orientacion Profesional y Pro-

gramas Internaciones de la Subdireccién
General de Politicas Activas de Empleo
del SEPE, quien explico que a través de
la Red Eures se pretende ayudar a dos
tipos de usuarios: trabajadores 'y
empresas. Por su parte, Gerardo Arroyo,
Project Manager del Sistema de
Acreditaciéon DPC Ingenieros del COGITI,
realizo una presentacion de los beneficios
del Sistema para los ingenieros
acreditados, que ayuda a la movilidad
internacional. Procedente de Alemania,
participo como invitado Klaus
Miinstermann, Eures Adviser, que
intervino con su ponencia “Working and
Living in Germany”. Otra vision intere-
sante es la que aportd Michael Shanz, de
la VDE (The Association for Electrical,
Electronic and Information Technolo-
gies). Por Ultimo, Ismael Nistal (de la
empresa IMST), contd su experiencia

como Ingeniero espanol en Alemania.

A la izda., imagen de
la presentacion del
taller. De izda. a
dcha.: Jesus Barroso,
José Antonio Galdon,
Isabel Carrillo, y Juan
de Dios Alférez.

A la derecha, imagen

de los ponentes:

Gerardo Arroyo, M¢°
José  Arias, Klaus
Miinstermann, Ismael
Nistal, y  Michael
Shanz, de izda. a

dcha. Mas informacion:
www.cogiti.es.

El Consejo General de la Ingenieria Técnica Industrial abre la
puerta al reclutamiento de ingenieros en Suecia

_—

El COGITI estuvo representado por Gerardo
Arroyo Herranz, Public Affairs de la Oficina
Europa del Consejo General y Project Manager
del Sistema de Acreditacion DPC Ingenieros.

El COGITI y Eures Espafa (Red de
Cooperacién entre la Comision
Europea y los servicios publicos de
empleo europeos de los Estados
miembros del EEE) han comenzado a
trabajar juntos para canalizar las
candidaturas de ingenieros técnicos
industriales espanoles que estén
dispuestos a desarrollar su carrera
profesional en empresas suecas. Se
trata de abrir una via de
canalizacion real y efectiva con el
objetivo de proporcionar a estas
empresas los curriculos (perfiles) de
los candidatos mas idoneos. El punto
de partida para llevar a cabo la
colaboracion con las empresas sue-

cas ha sido la celebracion de una
Jornada de trabajo en la ciudad
sueca de Goteborg, el pasado 7 de
mayo. La finalidad de la jornada era
atraer la atencion de las empresas
suecas, del campo de la ingenieria,
a la seleccion de candidatos
espanoles a través de la red EURES.
El COGITI tuvo la oportunidad de
presentar el perfil vy las
competencias de los ingenieros
técnicos industriales espanoles a las
empresas y reclutadores de personal
que estuvieron presentes en el
evento. Volvo, Swedish Energy AB, o
Cowi fueron algunas de las empresas
que participaron en la Jornada.
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Actualidad de los Colegios de Ingenieros Técnicos Industriales

T

La FAMCP y el Colegio de Ingenieros Técnicos Industriales de Aragén firman
un convenio de colaboracion

COiTi ElCOITIG de Valencia denuncia a un falso ingeniero técnico industrial por
/VALENCGIA  gyplantar a un colegiado fallecido

Almeria ya cuenta con ingenieros de COITIAL formados como mediadores
judiciales

Ingenieros técnicos industriales, administradores de fincas y APIs de Alicante
colaboran en la aplicacion de la normativa sobre certificacion de eficiencia

energética de edificios

Enrique Pérez, Decano de COITIPA, recibe la Encomienda de Numero de la
Orden del Mérito Civil arropado por compaieros de profesion y empresarios

Presentada en COITI de la Regién de Murcia la Plataforma de ITIs
Certificadores de Eficiencia Energética para edificios

¥ Los certificados de eficiencia energética tendran un efecto positivo sobre el
parque inmobiliario existente

+ Ver mas noticias

Nuevos cursos de la Plataforma de Formacion e-learning de COGITI

Puede consultar la informacién sobre estos y otros cursos en www.cogitiformacion.es/oferta-formativa/

MATRICULA FECHA MATRICULA FECHAFIN ESTADO
CURSO ABIERTA INICIO CERRADA MATRICULA
07/07/2013 ABIERTA

060403 — HABILIDADES DE 03/06/2013 17/06/2013 | 19/06/2013
COACHING
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Piedras en el
camino

(Luis Fco. Pascual Pifeiro,
Vicesecretario del COGITI)

L & 2 2

Hoy quien inicie la lectura de esta
columna, pensara que su titulo es
mas de una novela que de una
columna de este boletin; nada
mas lejos de la intencion del que
suscribe; pretende ser uno mas de
los articulos de esta columna
nuestra.

La pretension es solamente hacer
ver, 0 mejor, si se me permite,
mostrar a quien no se haya
percatado todavia de las muchas
piedras que hemos encontrado en
el camino, o nos han sido puestas,
durante estos Ultimos meses, en
todos aquellos campos y/o
acciones que ha emprendido
nuestro colectivo.

E iniciemos el recuento o relacion
diciendo, antes que nada, que
como todos conocemos las piedras
pueden ser mas o0 menos
pequefas, y también de mayor o
menor peso; pero una cosa Si
afirmamos, aqui ahora en este
comienzo, las iremos apartando
todas, una a una, al menos las de
un peso y/o volumen posible.

Si, nos referimos primero al
asunto  “Mediacion”, 'y  asi
debemos hacerlo pues, ademas de
ser el tema estrella de estos
Ultimos tiempos, es uno de los que
va a revolucionar mas el futuro
profesional de la mayoria de

compaferos, junto con la
“Certificacion  Energética  de
Edificios”.

Y es que ocurre, como ya venimos
diciendo muchos desde hace algin
tiempo que, algunos profesionales
concurrentes (cada lector anote
quien piense), hacian al principio
todo tipo de parabienes y felici-
taciones por nuestras propuestas
en esos nuevos campos de
actividad; pero jah!.

Ahora que pasado el tiempo, en el
que quizds pensaron que nos
cansariamos, y que ‘tirariamos la
toalla’, al ver que ello no ha
sucedido sino que por el
contrario, las piedras, primero
pequefas y después mas grandes,
que han ido poniendo en nuestro
camino, las apartabamos primero
y luego poniamos los medios,
‘codo a codo’ con la
Administracion, para superarnos y
mejorar las medios; ahora
compafneros, no se encuentran
muy a gusto.

Los retos nunca nos han asustado,
al contrario siempre nos han
motivado, y asi tiene que seguir
siendo ahora, debemos
esforzarnos en lograr los objetivos
marcados, alcanzando las metas
sefaladas, mirando atras solo para
conseguir superar lo pasado, con
orgullo por el camino andado,
sabiendo que es el correcto.

Y, con todo lo que esta pasando,
vemos que tampoco son todo
piedras, o mejor dicho, no sélo
hay piedras, también algunas
‘rosas’ que son alegrias,
satisfacciones y esperanza en el
futuro, que nos hacen afrontar
aquellas (las piedras) que
aparezcan aln de nuevo, con mas
firmeza y teson, si cabe, que
hasta aqui.

Los proximos meses seran todavia
mas cruciales posiblemente para
nuestros intereses, no por lo que
hagan los demas, que también,
sino y sobretodo por lo que
nosotros vamos a hacer, por lo que
va iniciarse en ‘mediacion’, en
‘certificacién energética’ y en
‘justicia gratuita’, entre otras no
menos importantes; estemos pues
todos atentos y expectantes a los
sucesos.

Sucesos, como un planteamiento
hecho en justicia gratuita, tratar
de evitar la asistencia fisica y
desplazamiento del perito al
Juzgado, en la mayor parte de
procedimientos; confiamos en
conseguirlo, es un gran reto pero
es factible y posiblemente sea
realizable, esperemos.

Agenda

Reunion de la Comision Permanente de la
Fundacién Técnica Industrial

05/06/2013

Madrid

Asamblea General de la MUPITI
15/06/2013
Jerez de la Frontera (Cadiz)

Junta Ejecutiva del COGITI
21/06/2013
Madrid

Asamblea General del COGITI
22/06/2013
Madrid

XXI Congreso Universitario de Innovacion
Educativa en las Ensefianzas Técnicas
CUIEET (Ponencia del presidente del COGITI)
10-12/07/2013

Valencia
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Garantice la eficiencia energética de sus instalaciones
de calefaccion, climatizacion y ACS

Av. de Pablo Iglesias 2, 2
28003 Madrid

Tel: (+34) 915 541 806

Legslacion y normas UNE Normas UNE

NORMAS UNE DEL REGLAMENTO DE SISTEMAS DE CALEFACCION
INSTALACIONES TERMICAS EN LOS ENLOS EDIFICIOS
EDIFICIOS (RITE)

Fax: (+34) 915 537 566
Web: www.cogiti.es

E-mail: cogiti@cogiti.es
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