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Antes de renovar, cambiar o contratar un
seguro, depdsito y/o plan de pensiones,
consulta con tu Mutualidad y solicita un
presupuesto sin compromiso.

on mas de 60 afios de experiencia en la pre-

vision social de los Ingenieros Técnicos In-

dustriales, MUPITI se ha especializado en las
necesidades del colectivo de los Ingenieros y por eso
queremos ser fu aseguradora.

Aplicamos los gastos de gestion mas reducidos del
sector, ofrecemos las primas mas ajustadas del mer-

Si ellos son lo primero, no lo dejes para
lo ultimo y protégelos

El seguro de Vida de Mupiti es precisamente la
respuesta a la incertidumbre y a la proteccion

y seguridad de los que mas te importan... sin

duda los tuyos. Su seguridad y proteccion estan
garantizadas en caso de fallecimiento por cualquier
causa o invalidez permanente y absoluta. Puedes
elegir el capital que necesites, y ademas, si el
fallecimiento o la invalidez permanente absoluta se
produce por accidente, la prestacion asciende al
doble del capital asegurado, y en caso de producirse
por accidente de circulacion, al triple del capital
asegurado.

Para disfrutar sin poner en riesgo tu
presente ni tu futuro

Ten la seguridad de poder disfrutar de la vida diaria,
del ocio, y de realizar tus actividades laborales bajo

el paraguas de una excelente cobertura economica

en caso de fallecimiento o de invalidez por accidente.
Podras viajar con esta misma seguridad a cualquier
pais del mundo, asi como ampliar tu cobertura con

el complemento que te cubre la invalidez si ésta se
derivase de una enfermedad. Puedes escoger entre los
diferentes capitales establecidos que se adapten a tus
necesidades y las de tu familia.

cado y nuestros productos estan diseiados y adap- MUPITI PROTECCION

tados para asegurar tu tranquilidad ahora, y para
garantizar tu calidad de vida y la de tu familia en el
futuro.

Mas informacion:

mupi-l-i

Tranquilidad en tus desplazamientos y

servicios exclusivos para toda la familia
desde tan solo 19,03€ al aio

Capital asegurado para el tomador del seguro en caso
de incapacidad permanente absoluta derivada de un
accidente de circulacion, como conductor, pasajero o
peaton. Y para toda la familia, servicios gratuitos de
asesoramiento juridico telefonico, gestion de sanciones
de trafico y tramitacion de multas, y el exclusivo
servicio de telefarmacia con o sin receta mediante
el cual te llevaran al domicilio en el que te encuentres
los medicamentos que necesites durante las 24 horas
del dia y los 365 dias del afo.


mailto:info%40mupiti.com?subject=Deseo%20m%C3%A1s%20informaci%C3%B3n%20sobre%20los%20seguros%20de%20Mupiti

Estimado mutualista,

han transcurrido mds de cinco meses desde la Asamblea General
celebrada en Jerez de la Frontera, en la cual me habéis renovado
vuestra confianza para presidir nuestra Mutualidad durante tres afios
mas; lo que os agradezco sinceramente. Podéis contar con mi total
entrega y dedicacion para llevar a buen puerto los objetivos que nos
hemos marcado y que tienen como propésito principal ofrecerte un
servicio excelente y diferencial en nuestra actividad: la prevision social.

A pesar de que en la dindmica actual cinco meses de tiempo

parecen ya historia, hemos incluido en el boletin, como hacemos
habitualmente, un resumen de los acuerdos y actos que se celebraron
con motivo de la Asamblea General y, aprovecho estas lineas para
expresar mi sincero agradecimiento al Colegio de Ingenieros Técnicos
Industriales de Cddiz, que se volcé en la celebracion del evento.

José Carlos Pardo
Presidente

En este niimero, teniendo en cuenta que estd proximo el final del ario,
te recomiendo que leas con detenimiento las novedades que hemos
incorporado en la seccion dedicada al ahorro y la inversion. En
particular, quiero resaltar dos novedades en esta materia:

La reciente creacion del nuevo seguro de ahorro Bambui, como
instrumento de ahorro complementario, con un tipo de interés
técnico garantizado del 3,25% durante el primer ario y la posibilidad
de rescatar sin penalizacion, transcurrido dicho periodo, y

La campaiia de fin de afio del PPA de Mupiti, que también
garantiza un tipo de interés del 3,25% durante el primer afio
para las aportaciones y movilizaciones realizadas antes del 31 de
diciembre de 2013, que como sabes desgrava fiscalmente.

También, hemos considerado importante dedicar un apartado al seguro
Mupiti Profesional, el seguro para los ejercientes libres que optan por
Mupiti como alternativa al RETA, en el que resumimos la situacion
actual tras las adaptaciones realizadas a la nueva normativa del Régimen
Especial de Trabajadores por Cuenta Propia de la Seguridad Social.

Y dado que ya estamos casi de lleno en Navidad, fechas de ilusion

y esperanza, tan necesarias en los tiempos que corren, he querido

dejar para el final un acto de solidaridad y generosidad que nos ha
emocionado; la donacién de un cuadro a la Fundaciéon Mupiti que ha
efectuado un mutualista, ya casi centenario, para contribuir en la labor
de ayuda que se realiza desde la Fundacion con los mds necesitados.

Gestos como éste, representan un ejemplo de generosidad para todos
y un estimulo para que perseveremos, a pesar de las dificultades, en
nuestro quehacer diario en beneficio de todos los mutualistas.

Felices Fiestas y un cordial saludo.
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a Asamblea fue presidida por D. José Carlos Pardo

Garcia, quien dio la bienvenida a todos los asambleis-

tas, expresando su satisfaccion por la nutrida repre-
sentacion de asistentes.

La Mesa de Presidencia -ademas del Presidente de Mupi-
ti- estuvo compuesta por el Secretario de Mupiti, D. Pedro
Sanchez Ollero, el Presidente del Consejo General de Cole-
gios Oficiales de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales
de Espaiia, D. José Antonio Galdén Ruiz, y el Decano del
Colegio de Ingenieros Técnicos Industriales de Cadiz, D.
Domingo Villero Carro.

Asamblea

General
de Mupiti 2013

A la Asamblea asistieron los Decanos de 16 Colegios Pro-
fesionales, a los que el Presidente agradeci6 su asistencia.
Asi mismo, manifesté su agradecimiento al Presidente del
Consejo General de Colegios y al Decano del Colegio de
Ingenieros Técnicos Industriales de Cadiz por aceptar su in-
vitacion para compartir la mesa de Presidencia de la Asam-
blea General de Mupiti 2013.

A continuacién se guardé un minuto de silencio en me-
moria de los mutualistas fallecidos durante el ano pasado.

El dia 15 de junio, en Jerez de
la Frontera, provincia de Cadiz,
en el Hotel Jerez & Spa, sito
en la Avenida Alcalde Alvaro
Domecq N° 35, se celebro a
las 10:00 horas, en segunda
convocatoria, la Asamblea
General de Mupiti.

La Asamblea qued¢ validamente constituida, en segunda
convocatoria, con la asistencia de 52 mutualistas, que firma-
ron la lista de asistentes. Los compromisarios en numero de
33, representaron un total de 886 mutualistas.

Acuerdos adoptados en la Asamblea General

» Eleccion de los siguientes cargos de la Junta Directiva,
resultando proclamados, por un periodo de tres afios:

v

Aprobacion del “Presupuesto de Ingresos y Gastos” y del
“Presupuesto de Inversiones” para el ejercicio 2013.

Presidente: D. José Carlos Pardo Garcia
Interventor: D. José Luis Ginés Porcar

v

Aprobacion de la renovacion del contrato con “Ges-
control Auditores” para la realizacion de los servicios
de auditoria externa de las Cuentas Anuales de Mupiti

» Nombramiento de la Comision de Control Financiero, : N
correspondientes al gjercicio 2013.

resultando elegidos, por un periodo de un afio:

v

- D. Antonio Miguel Rodriguez Hernandez Aprobacion de la propuesta de modificacion del Re-

Juramento del Interventor

Nueva Junta Directiva

- D. Juan José Cruz Garcia
- D. Juan Ribas Cantero

» Nombramiento de la Comision de Control Interno, re-
sultando elegidos, por un periodo de un afio:

- D. Eugenio Duefias Nufiez
- D. Salvador Beltran Talamantes
- D. José Manuel Caballero Gomez

» Aprobacion de la gestion de las cuentas anuales del
gjercicio 2012, del Informe de Gestion y de la apli-
cacion de resultados del ejercicio a incrementar las
reservas voluntarias, previa elevacion a la Asamblea
General, para su conocimiento, del Informe de la Co-
mision de Control Interno y del Informe de la Comision
de Control Financiero.

v

v

glamento de Cuotas y Prestaciones de Mupiti y, en
particular, del Reglamento del Seguro Mupiti Profe-
sional, para introducir en la nueva normativa de alter-
nativa al RETA -que entr6 en vigor el 1 de enero de
2013- los acuerdos adoptados por el Consejo Rector
y las adaptaciones derivadas de la legislacion conte-
nida en el Real Decreto-Ley 4/2013.

Aprobacion de la propuesta para que las modificacio-
nes de los Reglamentos de Cuotas y Prestaciones y, en
particular, del Seguro Mupiti Profesional, que deriven
de una imposicion normativa, puedan ser elaboradas
por la Junta Directiva para su entrada en vigor sin ne-
cesidad de aprobacion por la Asamblea General.

Aprobacion de la propuesta para celebrar la Asam-
blea General de la Mutualidad de 2014 en lugar dis-
tinto del domicilio social, al objeto de conseguir una
mayor difusion de la Mutualidad.
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Informe de D. José Carlos
Pardo Garcia (Presidente)

En el Punto 2° del orden del dia
de la Asamblea General, el Pre-
sidente de la Mutualidad D. José
Carlos Pardo Garcia, tomo la pala-
bra y se dirigié a los asambleistas.

En primer lugar, agradeci6 a los
Vocales-Delegados y a todos los
mutualistas la confianza deposita-
da en €l y su reeleccién como Pre-
sidente de la Mutualidad.

Manifestd su satisfaccion por el
hecho de que haya habido varios
candidatos al cargo de Interven-
tor, todos Decanos, lo que denota
el interés por el funcionamiento de
nuestra Mutualidad. Agradecio a to-
dos su candidatura y felicité publi-
camente a D. José Luis Ginés Porcar,
Decano del Colegio de Castelldn,
por su eleccion como Interventor de
Mupiti por un periodo de tres afos.

En su exposicion se centrd en los
tres objetivos que se marc6 cuando
fue elegido Presidente de la Mutua-
lidad en el afio 2010 y rindi6 cuen-
tas a la Asamblea General sobre la
consecucion de los mismos.

El primer objetivo fue el de pro-
fesionalizacion del departamento
comercial de Mupiti, con el fin de
impulsar el crecimiento de la Mu-
tualidad. Transcurridos tres afios,
manifesté su conviccion de que la
iniciativa fue acertada desde un
punto de vista estratégico, a pesar
de la ralentizacién de los resulta-
dos por la situacién econdmica de
los tres ultimos afos.

El segundo objetivo fue el de re-
forzar los pilares de gestion en los
que se apoya la Mutualidad, refor-
zando la estructura de la entidad
para que esté sustentada en unas
bases sdlidas e independientes en-
tre si, aunque coordinadas. Este se-
gundo objetivo ha sido y sigue sien-
do el més complejo, y requerira el
maximo esfuerzo del Gerente y de
la Junta Directiva. Conlleva la adap-
tacion de la estructura de personal

hacia una mayor profesionalizacién
técnica y la adaptacion del sistema
de gestion a los nuevos requisitos
de gobierno que establece Solvencia
II. Este objetivo se encuentra par-
cialmente cumplido y atn le queda
tiempo para consolidarse.

El tercer objetivo fue crear una
correduria de seguros dentro de
nuestra Mutualidad para atender la
demanda del Consejo General res-
pecto al seguro de responsabilidad
civil para nuestros compaieros de
profesion libre y para aumentar la
oferta de servicios de naturaleza
aseguradora a los colegiados, mas
alla de la prevision social que se
realiza a través de Mupiti.

Este objetivo estd atin en su pri-
mera fase debido a la dedicacion y
tiempo que han requerido la adap-
tacion del sistema de alternativa al
RETA de Mupiti a la nuevas exi-
gencias legales y que estan en vigor
desde el 1 de enero de 2013. In-
formé que este objetivo sigue vivo
en la agenda de trabajo y expreso
su deseo de poder llevarlo a buen
puerto en este nuevo periodo.

A continuacién, solicité de los
Vocales-Delegados y de los Cole-
gios mdxima colaboracién e im-
plicacién con la Mutualidad. Ma-
nifesté que el reconocimiento de
la alternativa al RETA en la Ley de
modernizacién de la Seguridad So-

Mesa de Presidencia

cial ha supuesto un refuerzo del va-
lor de Mupiti en nuestro colectivo.
Enumero las ventajas que conlleva
la opcién por la Mutualidad como
alternativa al RETA y reclamé el
apoyo institucional para su fomen-
to y divulgacion.

Destaco la intima conexién exis-
tente entre el apoyo de los Colegios
a la Mutualidad y el mantenimien-
to de su actividad como entidad
aseguradora de los ingenieros téc-
nicos industriales. Hizo hincapié
en que, a pesar de la solvencia y el
buen funcionamiento de nuestra
entidad, es imprescindible el apo-
yo por parte de los Colegios para
afrontar el exigente entorno nor-
mativo que tenemos a la vista.

A continuacién, hizo un breve
resumen de la informacion eco-
némica mas relevante del ejercicio
-cerrado a 31 de diciembre de 2012-
y, antes de concluir, se refiri6 a la
Fundacién Mupiti y a la labor social
desarrollada. Reclamé generosidad
y solidaridad de todos los presentes
y de los Colegios que representan.
Las situaciones que se han atendido
en el afio 2012 son de una gran pre-
cariedad y debemos ser capaces de
contribuir con nuestra aportacién
economica a paliarlas.

Concluy6 sus palabras reiteran-
dio su agradecimiento a todos los
presentes.



Palabras del Presidente del
COGITI

El Presidente del Consejo Gene-
ral de Colegios de Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Espana, D.
José Antonio Galddn Ruiz, clausu-
ré la Asamblea General de la Mu-
tualidad dirigiendo unas palabras a
todos los asambleistas.

Tras agradecer la invitacién del
Presidente de la Mutualidad a parti-
cipar en la Asamblea, informé a los
presentes que consideraba un honor
estar en la Asamblea General de Mu-
piti como Presidente del COGITL.

Felicit6 al Presidente de Mupiti
por su reeleccion y por su liderazgo,
e hizo extensiva esta felicitacion al
resto de miembros de la Junta Di-
rectiva por los resultados obtenidos

y por la concordia y ambiente de co-
laboracion que se respira en el seno
de los 6rganos de administracion de
la Mutualidad, reclamando dicha si-
tuacion de armonia para el Conse-
jo General. Asi mismo, expres6 su
felicitacion al Interventor entrante,
D. José Luis Ginés Porcar, manifes-
tando su certeza de que realizard un
muy buen desempeiio en el cargo;
y agradeci6 al Interventor saliente,
D. José Maria Manzanares Torné, el
trabajo que ha realizado en Mupiti,
animandole a que contintie ayudan-
do ala Mutualidad desde el Consejo
General de Colegios.

Se refirié a la mutua colabora-
cién MUPITI-COGITI, destacan-
do que Mupiti se ha volcado para
potenciar el sistema de acredita-
cién profesional. Subrayé que am-

bas instituciones tienen el mismo
fin y manifesté que Mupiti debe
continuar siendo la entidad asegu-
radora de nuestro colectivo.

En relacién a los distintos pro-
blemas que afectan a nuestro co-
lectivo, incidi6 en la necesidad
de hacer cambios para superarlos.
Destaco que Mupiti esta afrontando
los problemas introduciendo cam-
bios y llevando a cabo acciones para
revertir la situacion, y que desde el
COGITT se esta intentando hacer
lo mismo, correspondiendo a los
Colegios implementar las acciones
y comprometerse con dichos cam-
bios.

Termina su intervenciéon con
una cita de Henry Thoreau: “El éxi-
to llega a quienes estan ocupados
buscandolo”.

Actos institucionales

Recepcion en el Ayuntamiento de Cadiz, por la lima. Sra.
Alcaldesa D* Maria José Garcia Pelayo

La Alcaldesa, D* Maria José Garcia Pelayo, dio la bienvenida a
los asambleistas en el Salon de Plenos del Ayuntamiento de Jerez
de la Frontera, manifestando su deseo de que todos los asistentes
disfrutaran de una feliz y acogedora estancia.

En sus palabras, destaco la estrecha y fluida relacion existente
entre el Ayuntamiento de Jerez de la Frontera y el Colegio de Inge-
nieros Técnicos Industriales y expresd su satisfaccion por el hecho de
que la Mutualidad hubiera elegido Jerez de la Frontera para acoger la
celebracion de su Asamblea General.

A continuacion, intervino el Decano del Colegio de Cadiz, D.
Domingo Villero Carro, quien agradecio a la Alcaldesa su caluro-
sa acogida y la colaboracion institucional del Ayuntamiento en la
celebracion de los actos.

Tras la intervencion del Decano del Colegio de Cadiz, el Presi-

dente de Mupiti expreso a D? Maria José Garcia Pelayo y a su equi-
po de gobierno, en nombre de todos los asambleistas, el agradeci-

miento por su calida acogida en
esta recepcion institucional. En
sus palabras, destaco que am-
bas instituciones, el Ayuntamiento
de Jerez de la Frontera y Mupiti,
comparten una misma filosofia: el
servicio al ciudadano en sus res-
pectivos ambitos de actuacion.

Termind reiterando el agra-
decimiento de todos los pre-
sentes haciendo entrega a la
Alcaldesa de una placa conme-
morativa de la celebracion de
la Asamblea General de Mupiti
2013 en Jerez de la Frontera.

Entrega de placas y distinciones

En el almuerzo que se celebrd a la conclusion de la Asam-
blea General, ofrecido por Mupiti en el Hotel Jerez & Spa a los
Vocales-Delegados de la Mutualidad y a los Decanos

de los Colegios, se expresd el reconocimiento de la
Mutualidad por la labor desarrollada como Vocales-
Delegados de Mupiti en sus respectivos Colegios,
mediante la entrega de una placa conmemorativa, a
los siguientes comparieros:

- D. Juan José Gracia Agis, Colegio de Barcelona

- D. Dionisio Collado Valiente, Colegio de Caceres

- D. José Maria Laya Rasines, Colegio de Cantabria

- D. Javier Ignacio Osacar Turrillas, Colegio de Navarra

D. José Carlos Pardo Garcia (Presidente
de Mupiti) entregando la placa
conmemorativa a D? Maria José Garcia
Pelayo (Alcaldesa de Jerez de la Frontera)

D. Javier Ignacio Osdcar Turrillas
recibiendo la placa conmemorativa

D. José Maria Laya Rasines
recibiendo la placa conmemorativa
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Agradecimiento
institucional al Colegio de
Cadiz

El Decano del Colegio
de Cadiz, D. Domingo Villero
Carro, se dirigio a todos los
asambleistas para darles la
bienvenida a Jerez de la Fron-
tera y manifestd su satisfac-
cion por ejercer de anfitriones
en la celebracion de la Asam-
blea de Mupiti 2013. Expreso
su alegria por la nutrida repre-
sentacion de asistentes de los
distintos Colegios de Espafia y su deseo de que el carifio y dedi-
cacion que han puesto los miembros de la Junta de Gobierno del
Colegio en la organizacion de todos los actos, contribuyan a hacer
grata y feliz la estancia en Jerez de la Frontera.

A continuacion, el Presidente de Mupiti hizo entrega al Deca-
no del Colegio de Cadiz de una placa conmemorativa en la que
se expresa el agradecimiento de la Mutualidad al Colegio y a los
miembros de su Junta de Gobierno por su colaboracion en la or-
ganizacion de los actos celebrados con motivo de la Asamblea
General de Mupiti 2013.

Significo especialmente el trabajo e implicacion del Vocal-De-
legado de Mupiti en el Colegio de Cadiz, D. Angel Casado Flores,
quien acogié con entusiasmo la sugerencia de que el Colegio de
Cadiz fuera el anfitrion de la celebracion de la Asamblea de Mupiti
2013, y supo contagiar dicho entusiasmo a los miembros de su
Junta de Gobierno para que haya sido posible su celebracion en
Jerez de la Frontera.

Reconocimiento a D. F. Javier Sanz Fernandez, Gerente de
Mupiti

En el almuerzo que se celebrd a la conclusion de la Asam-
blea, antes de finalizar el acto institucional de entrega de placas,
el Presidente informo a los presentes que faltaba una placa por
entregar, que no estaba prevista. Pidi6 disculpas a los miembros
de la Junta Directiva por no haber recabado su permiso con sufi-
ciente tiempo, aunque manifesto estar seguro de que contaba con
su autorizacion para ello.

Manifesto que todos necesitamos ser reconocidos en nuestro
trabajo y que este nos llegue durante el desarrollo de nuestra labor
encomendada, no cuando dejamos de realizarla y que por ello,
esta placa sorpresa era para F. Javier Sanz Fernandez, Gerente de
nuestra Mutualidad.

El Presidente, con unas emotivas y calidas palabras, destaco
su esfuerzo, dedicacion, profesionalidad e implicacion personal
con Mupiti y, también, tuvo unas carifiosas palabras para su espo-
sa, Laura, a quién agradecio su generosidad por haber compartido
con la Mutualidad una parte de su tiempo familiar.

Las palabras del Presidente se cerraron con un calido aplauso
de los asistentes.

Reconocimiento a D. José
Maria Manzanares Torné
por su trayectoria en la
Mutualidad

Finalizada la entrega de
placas a los Vocales-Delega-
dos que cesaban en sus car-
gos, el Presidente de Mupiti,
D. José Carlos Pardo Garcia,
expres6 a D. José Marfa Man-
zanares Torné, en nombre de
la Junta Directiva de la Mu-
tualidad, el reconocimiento y
gratitud por la labor desarro-
llada en Mupiti desde el afo 2002.

Resumid su trayectoria en la Mutualidad, en la que desem-
pefo los cargos de Tesorero, desde el afio 2002 al 2009, y de
Interventor, desde el afio 2009 hasta la presente Asamblea, en
la que considerando que habia llegado el momento de ceder el
testigo a otros compaferos decidio no presentar su candidatura
para la reeleccion en el cargo de Interventor.

Paralelamente, y desde el afo 2004, desempefi6 en la Fun-
dacion Mupiti los cargos de Tesorero e Interventor del Patronato,
organo de gobierno de la Fundacion.

Y, ademas de su labor como miembro de la Junta Directiva de
Mupiti y del Patronato de la Fundacion, durante los afios 2010 y
2011 compagind estas actividades con la de Coordinador de Mupi-
ti, encargandose de la implantacion y desarrollo del Plan Comercial
de Mupiti en la Zona Este y Sury, de forma especial, en Andalucia.

El Presidente quiso destacar dos caracteristicas de D. José
Maria Manzanares, por considerar que han sido muy relevantes
durante su paso por la Mutualidad: su “obsesién profesional” por
una total transparencia en la gestion y en la informacion que se
facilita a los mutualistas, y su compromiso y entrega personal con
las responsabilidades que asume.

Finalmente, tuvo unas carifiosas palabras de agradecimiento
para su esposa Soledad, que sabemos que ha sido su apoyo y
fuente de inspiracion para entregarse en todo lo que hace.

Las palabras del Presidente fueron secundadas por un calu-
roso aplauso.

D. F. Javier Sanz Fernandez (Gerente de Mupiti) y Su esposa,
junto a D. José Carlos Pardo Garcia (Presidente de Mupiti) y su
esposa, recibiendo la placa en reconocimiento a su trabajo.
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Ahorre @ finversidon

Seguro
Ahorro

1 nuevo “Seguro Ahorro
Bambu” de Mupiti es un
seguro de vida-ahorro, que
nace de la necesidad de los Inge-
nieros Técnicos Industriales y sus
familiares, de disponer de un ins-
trumento de ahorro que les per-

La planta del Bambu desarrolla
durante 7 anos un sistema com-
plejo de raices que la prepara para
sostener el crecimiento masivo que
va a experimentar pues, a partir de
ese momento, este ser vivo crece
hasta 1 metro en 24 horas.

mite incrementar el rendimiento
de su dinero: un producto flexible
con plena disponibilidad, y con un
interés garantizado.

El binomio seguridad/rentabili-
dad que caracterizan al nuevo “Se-
guro Ahorro Bambu”, se sostiene
gracias a la plena experiencia y al
desarrollo de una estrategia y poli-
tica de inversiones que, desde hace
mas de 60 aios, identifica a Mupiti
como entidad estable, rentable y
solvente.

BAMBU

de Mupiti

Ventajas

» Nunca se pierde la aportacion inicial al tener una rentabilidad garantizada.

» Rentabilidad garantizada del 3,25% durante el primer afio para contratos
suscritos desde el 15 de octubre de 2013 al 31 de enero de 2014.

Alta rentabilidad con
interés garantizado y
plena disponibilidad

» Maxima flexibilidad a la hora de disponer de tu dinero pudiendo optar por el

rescate a partir del primer afio, sin ningdn tipo de penalizacion ni minoracion.

» A partir del primer afio tu dinero sigue creciendo con una rentabilidad minima
garantizada del 1% mas la participacion en beneficios.

» Aportacion minima desde 3.000€ y sin limite de aportacion maxima.

» La edad maxima de contratacion es 79 afios, lo cual permite seguir
rentabilizando el dinero que se haya podido percibir por el rescate de
planes de pensiones, seguros de jubilacion u otros instrumentos de ahorro.

Por esta razdn, los Ingenieros
Técnicos Industriales y sus familia-
res que contraten el nuevo “Seguro
Ahorro Bamb1”, se beneficiaran de
una estructura soélida, y de un pro-
ducto estable y rentable, un entor-
no en el que sus ahorros creceran.

COBERTURAS Y PRESTACIONES |

El nuevo “Seguro Ahorro Bambu” de Mupiti, es g
un plan de ahorro que, aunque no esta vincula-
do a la jubilacion, te permite obtener un com-
plemento a la pension de jubilacion, si decides
mantenerlo activo hasta ese momento.

La prestacion, en caso de rescate, correspondera
con el capital acumulado a la fecha de solicitud.

Al tratarse de un seguro de vida-ahorro, dispone
de cobertura por fallecimiento antes del venci- 1§
miento del contrato, y los beneficiarios designa-

& dos recibiran la suma del capital acumulado a

i fecha de siniestro, mas un capital adicional igual

| al 5% de la aportacion realizada, con un limite |
| méximo de 1.000€. R,

Se puede contratar con una
aportacion unica, desde 3.000€, y
sin limite de aportaciéon maxima.

La edad actuarial minima de con-
tratacion es 18 afios y mdxima 79 afos.

El contrato vence al tiempo de
la solicitud de rescate total o, en su
defecto, en la anualidad en que el
tomador del seguro alcance la edad
actuarial de 80 afos.

¢Tienes dudas de como puedes Para cualquier duda te puedes poner en con-
contratar el “Seguro de Ahorro Bambii?  tacto con nosotros de las siguientes maneras:

Es muy sencillo: solo tienes que cumplimen-

tar la solicitud que puedes descargarte de - Por teléfono: 900 820 720
- Por emalil: info@mupiti.com

nuestra pagina web y envidmosla por email

o fax junto a la fotocopia de tu DNI, o solicitar - Por fax: 97 399 46 83
que te la facilitemos enviando un email o lla-
mando al teléfono que a continuacion te indi-

camos. Nosotros nos encargaremos del resto.

Aprovecha esta oportunidad y observa como
crecen tus ahorros.
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/
NUEVO K ‘
'SEGURO DE AHORRO)| ‘

baribu

DE MUPITI

&

¢SABIAS QUE EL BAMBU
PUEDE CRECER HASTA
1 METRO EN 24 HORAS?

Alta rentabilidad a largo plazo

SRS

¥ DISFRUTA
VIENDO COMO
CRECEN

TUS AHORROS

Ahora, si realizas una aportacion desde el 15 de octubre de 2013 al 31 de enero de 2014, obtendras una
rentabilidad del 3,25% garantizada durante un afo.

Durante el periodo de la garantia no se podra ejercitar el derecho de rescate. Una vez pasado el periodo de la garantia, la rentabilidad sera del 1%
garantizado més la participacion en beneficios (PB) que pudiera corresponder.

Informate en tu Colegio
0 en el teléfono gratuito

[ [ J
También en info@mupiti.com m l.l P I * I
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Plan de

Prevision
Asegurado
PPA de Mupiti

Ha llegado el momento de buscar
seguridad sin renunciar a una
rentabilidad razonable; ese es el
escenario que te ofrece el Plan de
Prevision Asegurado (PPA) de Mupiti.

Por eso, Mupiti ha creado para sus
mutualistas la opcion mas segura
basandose en su propia experiencia
en el sector asegurador, sin perder el

objetivo de rentabilidad y ahorro fiscal.

EI PPA de Mupiti es un plan de ahorro personali-
zado cuya finalidad es obtener un complemento
ala jubilacion.

Junto con la contingencia de jubilacion como ga-
rantia principal obligatoria, el PPA de Mupiti con-
templa otras garantias complementarias como
el fallecimiento, percibiendo los beneficiarios el
valor acumulado para la cobertura de jubilacion
en el momento del fallecimiento mas un capital
adicional del 10% del valor acumulado, con un
limite maximo de 6.000 €, asi como la Incapaci-
dad Absoluta y Permanente, siendo el montante
el valor acumulado para la cobertura de jubila-
cion en el momento de dicha incapacidad.

¢Tienes dudas de como puedes traspasar
tu Plan de Pensiones a Mupiti o contratar el
PPA de Mupiti?

Es muy sencillo cumplimentando Ia solicitud que

Mutualidad Junto a una copia de tu DNI.

Nosotros nos encargaremos del resto. En el caso
de traspasos de Planes de Pensiones, solicitare-
mos el mismo a la Entidad donde se encuentre
actualmente, y en el caso de nuevas aportacio-
nes, procederemos a cargar el recibo con la pe-
riodicidad que nos indiques en la cuenta corrien-
te que designes a tal efecto.
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us aportaciones 100% GARANTIZADAS, mas una renta-
bilidad del 3,25% garantizado durante un afo, siempre que
durante ese plazo no se realice un rescate en los términos es-
tablecidos por la ley (desempleo y enfermedad grave) y siempre que
no se traspase parcial o totalmente el capital consolidado a un plan de
pensiones o PPA de otra entidad.

La garantia del tipo de interés del 3,25% se aplicara a todas las apor-

taciones extraordinarias de un importe minimo de 3.000€, y a las mo-
vilizaciones o traspasos de otros planes con un importe minimo de
6.000€. También se aplicara cuando el mismo tomador realice un tras-
paso y una aportacion extraordinaria dentro del periodo de la campa-

fia, y la suma de ambas operaciones sea como minimo de 4.500€.

Ademas, sin gastos por traspasos, y con unos gastos de administra-
cién minimos, sin comisiones, ni sorpresas.

Y no renuncies a las ventajas fiscales, pudiendo reducir en la base
imponible de tu IRPF las aportaciones efectuadas al PPA de MUPITI
con los limites que establece la ley.

Cobertura Prestaciones Beneficiarios
Jubilacion Pago del 100% del valor acumulado i i
e en el momento en el que el mutualista Bl propio mutualista
(cobertura principal) acceda efectivamente a la jubilacion en

el régimen de la Seguridad Social co-
rrespondiente.

Fallecimiento por
cualquier causa
(cobertura complementaria)

Pago del 100% del valor acumulado
para la jubilacién + un capital adicional
del 10% de dicho valor acumulado (con
el limite méximo de 6.000 euros), en el
momento del fallecimiento del mutualis-
ta, ocurrido con anterioridad al cobro de
la prestacion de jubilacion o de Incapaci-
dad Permanente.

Los beneficiarios
designados por el
mutualista

Incapacidad Permanente
y Absoluta para todo
trabajo

(cobertura complementaria)

» Mas informacion:

900 820 720 -

Pago del 100% del valor acumulado para
la jubilacion, en el momento en que al
mutualista le sea reconocida una Incapa-
cidad Absoluta y Permanente que le inha-
bilite por completo para cualquier profe-
si6n u oficio por cuenta propia o ajena.

El propio mutualista



http://www.mupiti.com/pdf/solicitud_mupiti_ppa.pdf
mailto:info%40mupiti.com?subject=Deseo%20m%C3%A1s%20informaci%C3%B3n%20sobre%20el%20PPA%20de%20Mupiti
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* Disfruta de un alto rendimiento y seguridad para tus el seguro de ahorro que

ahorros al contratar el PPA de Mupiti o traer tu Plan de
Pensiones desde otra entidad entre el 15 de octubre y el 31
de diciembre. Y si ya lo tienes, también para las aportaciones
extraordinarias que realices antes del 31/12/2013.

Rentabilidad del 3,25% garantizado durante un afo, siempre que durante el periodo de la garantia no se realice un rescate en
los términos establecidos por la ley (desempleo y enfermedad grave) y siempre que no se traspase parcial o totalmente el
capital consolidado a otro plan de pensiones o PPA de otra entidad. La garantia del tipo de interés se aplicard a todas las
aportaciones extraordinarias de un importe minimo de 3.000€, y a las movilizaciones o traspasos de otros planes con un
importe minimo de 6.000€. También se aplicara cuando el mismo tomador realice un traspaso y una aportacion extraordinaria
dentro del periodo de la campana, y la suma de ambas operaciones sea como minimo de 4.500€.

APROVECHA LAS VENTAJAS FISCALES

complementa tu jubilacion.

° °
Podras reducir en la base imponible de tu IRPF las aportaciones efectuadas al PPA de m u P I + I
MUPITI con los siguientes limites a 31 de diciembre de 2013:
Edad menor o igual a 50 afos: la menor de las dos cantidades siguientes: Inférmate en tu Colegio
. °° i i i ivi O i 7 .
30% de la suma de los rendimientos netos del trabajo y de actividades econdémicas o, o en el teléfono gratuno

- 10.000 euros.

Edad mayor de 50 afnos: |la menor de las dos cantidades siguientes: 9 O O 8 2 O 7 2 O

- 50% de la suma de los rendimientos netos del trabajo y de actividades econémicas o, > ; "
- 12.500€ También en info@mupiti.com




Naoticias de interées

Club Mupiti Fideliza

os mutualistas que se han registrado en nuestro “Club
Mupiti Fideliza” ya estan disfrutando de ofertas exclusi-

vas y estan ahorrando en todas sus compras.

Durante los ultimos 8 meses, las estadisticas mds relevantes

son:
» Se han realizado 1 .734 visitas a las ofertas.

» 5171 % de los usuarios han realizado alguna compra.

» De ese % se realizan, de media, 6,7 compras.

Si tienes algun seguro de Jubilacion, Ahorro Bambu, Plan de
Previsién Asegurado (PPA), Mupiti Profesional, o mas de dos

seguros con Mupiti, aprovecha y registrate gratis.

» Podras acceder y registrarte a través
del banner del “Club Mupiti Fideliza”
que encontrards en la pagina
principal de nuestro sitio web o en la
direccion: mupiti.fidelizanet.com

Tus compras de Navidad
al mejor precio
por ser de

m

raupi+i

ofelo

http://mupiti.fidelizanet.com

2R -EA58

Donacidn a la Fundacion Mupiti

Cada afio, desde esta seccion de nuestro boletin, hemos difundido
las actuaciones que lleva a cabo la Fundacion Mupiti para ayudar
a aquellos comparieros que atraviesan por dificultades y, a la vez,
hemos hecho un llamamiento a la solidaridad por parte de los
Colegios para que contribuyan econdmicamente y, de esta forma,
poder mantener en el tiempo dichas ayudas.

En esta ocasion, hemos reservado este espacio para hacernos eco
de un acto de generosidad que nos ha ilusionado y emocionado.

D. Guillermo de la Vifia Herrera, ingeniero técnico industrial, as-
turiano casi centenario que se hizo acreedor de la distincion de
mutualista de honor en el afio 1990 -maxima distincion que con-
cede la Mutualidad- ha querido corresponder a las ayudas que en
su momento solicitd a la Fundacion Mupiti para poder atender a la
enfermedad de su difunta esposa D? Rosario Baragafio Rodriguez.
Y lo ha hecho de forma generosa, donando a la Fundacion Mupiti
un boceto firmado por el impresionista francés Edgar Degas, cuya
autoria esta pendiente de verificar por expertos.

El dia 14 de octubre de 2013, en su domicilio particular en Gijon, se
firmd el contrato de donacion y se formalizd el acto de entrega al Pre-
sidente de la Fundacion Mupiti, en presencia del Representante de
Mupiti del Colegio de Asturias, D. Luis Blanco Lorenzo, y del Gerente de
Mupiti, D. F. Javier Sanz Fernandez, del referido cuadro.

Gestos como éste, re-
presentan un ejemplo de
generosidad para todos v
un estimulo para que per-
severemos, a pesar de las
dificultades, en la labor de
solidaridad que se realiza
desde la Fundacion Mupiti.

Muchas gracias Guillermo.
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El 31 de octubre finalizd el plazo para la presentacion
de solicitudes de ayuda, segun el plan de actuacion
aprobado para el gjercicio 2013. El Patronato de la
Fundacion Mupiti se reunira el proximo 13 de diciembre
para analizar, estudiar y aprobar las concesiones de las
ayudas solicitadas en tiempo y forma.

1¢" Certamen de
Ajedrez Mupiti

Nueva modalidad de colabora-
cion de Mupiti con la Fundacion
Técnica Industrial

El Consejo Rector de Mupiti, en la
reunion celebrada el 12 de octubre
de 2013, adoptd por unanimidad el
acuerdo de modificar la modalidad de
colaboracion que, actuaimente, realiza
con la Fundacion Técnica Industrial, en
forma de Certamen de Carteles, debi-
do a su escasa participacion.

Para el afio 2014, la nueva modalidad de colaboracion aprobada
consistira en la celebracion del “Primer Certamen de Ajedrez Mupi-
ti”, que tendra como eslogan Ajedrez: La Ingenieria Mental.

La fecha prevista para su celebracion sera el mes de abril de 2014,

Las bases del certamen seran difundidas con suficiente antelacion a
través de la Revista Técnica Industrial y a través de la web de Mupiti.

1er Certamen
de Ajedrez



Area comercial

» El1 de Julio se formalizd el nuevo convenio entre Mupiti y el Colegio de Inge-
nieros Técnicos Industriales de la Region de Murcia mediante la suscripcion
de la pdliza colectiva para 2.862 colegiados, a los que el Colegio obsequia con el
seguro Mupiti Proteccion.

» Desde la aprobacion del Plan Comercial para 2013 y hasta la fecha, se han vi-
sitado un total de 14 Colegios, algunos de ellos varias veces, entre los que se
cuentan: Valencia, Albacete, Barcelona, Toledo, Alicante, Cordoba, Jaén, Madrid,
Malaga, Salamanca, Valladolid, Burgos, Girona y Granada. En todas las visitas, rea-
lizadas por D. Israel del Castillo -responsable comercial de Mupiti- se ha potenciado
laimagen de Mupiti, sus productos, y se ha reforzado la colaboracion entre Mupiti y
los Colegios, con el fin de divulgar las magnificas ventajas de la Mutualidad a todos
los colegiados, y que puedan aprovecharlas.

» Se han realizado jorna-
das informativas de los
productos de ahorro de
Mupiti y otros seguros en
los Colegios de Alicante
y Mélaga. Los colegiados
asistentes pudieron co-
nocer de primera mano
la estabilidad, solvencia
y excelente politica de
inversiones que durante
afos ha caracterizado a
Mupiti, y los instrumen-
tos de ahorro disponibles
como el nuevo Seguro Ahorro Bambd, el Plan de Prevision Asegurado (PPA) y los
sequros de Jubilacidn de Mupiti.

Te animamos a asistir a la proxima jornada que sea convocada por tu Colegio.

Jornada en el Colegio de ITI de Huelva
impartida personalmente por el
Presidente de Mupiti D. José Carlos Pardo

1 Presidente de Mupiti D. José Carlos
EPardo Garcia, imparti6 en el Colegio

de Ingenieros Técnicos Industriales
de Huelva el pasado 30 de septiembre, una
jornada sobre el nuevo seguro “Mupiti Pro-
fesional’, a través del cual los ejercientes li-
bres de la profesion pueden optar por Mupi-
ti como alternativa al RETA. Informo de las
adaptaciones realizadas a la nueva normati-

va en materia de Seguridad Social (RETA)
contempladas en Real Decreto-Ley 4/2013,
de 22 de febrero, de medidas de apoyo al
emprendedor y del estimulo del crecimien-
to y de la creacion de empleo, y atendi6 las
consultas e inquietudes de los asistentes.

D. Israel del Castillo durante una jornada
informativa en el Colegio de Alicante

4
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Acuerdos de distribucion
Zurich

Camparia de captacion de nuevos clientes
para nuestro colectivo que comienza el

1 de octubre de 2013y finaliza el 31

de enero de 2014, y que contempla el

descuento de 2 6 3 meses en la cuota del
Sequro.

Informate en el teléfono 902 108 656

Sanitas

Oferta promocional hasta el 1 de enero
de 2014;

- Un asegurado, un mes gratis*.
- Dos 0 mas asegurados, dos meses
gratis* por asegurado.

Informate en www.mupiti.com

*Los meses gratis seran aplicables en el mes 4° y 9° seguin
la fecha de contratacion de la pdliza.

Best Doctors

Aprovecha el nuevo acuerdo que este afio
se alcanz6 con Best Doctors, a través del
“Seguro Internacional de Enfermedades
Graves”, con acceso a los mejores
médicos y hospitales del mundo. En cada
caso, se designa el experto en funcion de
la especialidad, subespecialidad, patologia
y particularidades que se presentan.

Con una cobertura para gastos médicos,
viaje y alojamiento de hasta 750.000€.
Sin limites de estancia ni franquicias.
Tarifa 2013 por persona al afio:

0-18 afios 24€
19-64 afios 7€
65-75 afios 236€

Inférmate en www.mupiti.com
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MUPITI
Profesional

se adapta a la
nueva normativa
de la Seguridad
Social

128 de septiembre se publicd en el BOE la Ley 14/2013, de

27 de septiembre, de apoyo a los emprendedores y su inter-

nacionalizacién, y que entr¢6 en vigor al dia siguiente a su
publicacion. Los articulos 29 y 30 de la Ley introducen, respecti-
vamente, reducciones en las cuotas a la Seguridad Social aplicables
alos trabajadores por cuenta propia que tengan 30 o mas afios de
edad y reducciones y bonificaciones de cuotas a la Seguridad So-
cial para las personas con discapacidad que se establezcan como
trabajadores por cuenta propia, siempre bajo determinadas con-
diciones que se recogen en el texto normativo.

Tras el acuerdo adoptado por la Junta Directiva, y ratificado
por el Consejo Rector celebrado el 12 de octubre, podemos ofre-
cer a los colegiados que opten por Mupiti Profesional, desde este
momento, la posibilidad de beneficiarse de unas cuotas reduci-
das si cumplen los requisitos establecidos para ello y durante los
plazos establecidos legalmente. De esta forma, el seguro Mupiti
Profesional se adapta a la nueva normativa de Seguridad Social.

REDUCCIONES Y BONIFICACIONES DE CUOTAS

Los mutualistas, en el momento que causen alta inicial en el seguro Mupiti
Profesional como alternativa al RETA, en funcion de la edad o bien con un grado
de discapacidad superior o igual al 33%, podran beneficiarse de las reducciones
y/0 bonificaciones que en materia de seguridad social se establezcan por
normativa legal para dichos colectivos, siempre y cuando hayan sido previamente
reguladas por Mupiti y se cumplan los requisitos exigidos para tal fin.

La reduccion y/o bonificacion de cuota debera solicitarse expresamente por el
mutualista y supone la reduccion de las prestaciones en el mismo porcentaje.

El computo del plazo no se interrumpira en el caso de que haya suspensiones
derivadas de bajas en el seguro Mupiti Profesional.

» Mas informacion:

900 820 720 -

Reducciones y bonificaciones
de las cuotas del seguro Mupiti Profesional
para los trabajadores por cuenta propia

Menores de 30 aiios
1) Con caracter general:

- Meses 1 al 30.... Bonific. 30%..... Cuota: 143,77€

2) Alternativamente, para quienes opten por el
seguro Mupiti Profesional como alternativa al RETA
y no empleen trabajadores por cuenta ajena:
............. Cuota: 41,08€
.......... Cuota: 102,69€
..... Cuota: 143,77€

- Meses 1 al 6....... Bonific. 80%.... Cuota: 41,08€
- Meses 7 al 12.....Bonific. 50%.... Cuota: 102,69€
..... Cuota: 143,77€

Con discapacidad igual o superior al 33%
1) Con carécter general:

- Meses 1 al 6....... Bonific. 80%.... Cuota: 41,08€
- Meses 7 al 60..... Bonific. 50%.... Cuota: 102,69€

2) Alternativamente, para quienes opten por el
seguro Mupiti Profesional como alternativa al RETA
y no empleen trabajadores por cuenta ajena y sean
menores de 35 arios:

.......... Cuota: 41,08€
..... Cuota: 102,69€

Las reducciones y/o bonificaciones de cuotas
tienen efecto desde el 14 de octubre de 2013.

nfo@mupiti.com
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IBuzdom del mutusliste,

Deja tus consultas en: www.mupiti.com/contactanos.aspx ESy

Consultas realizadas por los mutualistas sobre el “Seguro Ahorro Bambu”

¢Por qué el Seguro de Ahorro Bambu?

El Seguro de Ahorro Bamb, protege el ahorro de la inestabilidad de los mercados financieros,
ofreciendo una rentabilidad garantizada y consiguiendo que el patrimonio crezca, todo ello sin
renunciar a la seguridad. Ademas, al tener caracter de seguro, obliga a las entidades a garantizar
un tipo de interés minimo hasta su vencimiento, pudiendo ofrecer adicionalmente revalorizaciones
vinculadas a la gestion del patrimonio del seguro y a los resultados de la compafiia en forma de
Participacion en Beneficios (PB). De esta manera la remuneracion no esta limitada, como ocurre
con algunos productos del sector bancario (gj.: depositos).

¢Qué diferencia hay entre el Seguro de Ahorro Bambu y un seguro de
jubilacién?
El nuevo Seguro de Ahorro Bambu, no esta vinculado a la jubilacion y por tanto es un seguro de
vida-ahorro con posibilidad de rescate, y cuya finalidad es obtener una alta rentabilidad de los
ahorros.

¢ Existe limite de duracion del seguro?

Podemos considerar la duracion del seguro como ilimitada, dado que la fecha de vencimiento es
en la anualidad en que el mutualista cumple 80 afos.

¢Puedo disponer de mis ahorros en cualquier momento?

Durante el primer afio no se podra ejercitar el derecho de rescate. Desde el momento en
que se cumpla la primera anualidad del seguro se podra ejercitar el derecho de rescate, que
coincidira con el capital acumulado a la fecha de solicitud del rescate, o0 se podra mantener
el capital el tiempo que se desee, como maximo hasta la edad actuarial de 80 afios. La renta-
bilidad anual garantizada es, con caracter general, del 1% a la que se suma la participacion en
beneficios (PB) que pudiera corresponder.

¢ El rescate puede ser parcial o tiene que ser total?

El rescate puede ser total (supone la extincion del contrato) o parcial. En caso de
tratarse de un rescate parcial, solo podra concederse como maximo el 50% del
valor de rescate total y siempre que no se haya solicitado otro rescate parcial
en el plazo de los tres afios inmediatamente anteriores.

¢ Existe algun limite en la aportaciéon?
Se puede contratar desde un importe minimo de 3.000€ por operacion,
pero no hay limite maximo. Al tratarse de un seguro de prima unica, solo
se podra aportar de una vez el capital deseado, no pudiendo realizar apor-

taciones extraordinarias a este seguro posteriormente, ni aportaciones
periodicas.

Y si posteriormente deseo aportar mas dinero ¢ qué
opciones tengo?
En este caso no hay inconveniente en contratar un nuevo Seguro de
Ahorro Bamb.
¢ Qué gastos tiene el seguro?

Se establece un gasto fijo de administracion de 30,00 € anuales por con-
trato, que se detraeran mensualmente (2,50 €/mes).
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Oferta exclusiva por ser de Mupiti '

ZURICH rupi+i

Llama ya al

902 108 656

Contrata tu seguro Zurich de auto u
hogar y disfruta de 2 meses gratis.*

Y si ya eres cliente de Zurich y contratas
un nuevo seguro...j3 meses gratis!*

No te preocupes, contrata ahora y te
mantendremos la promocién hasta que venza
tu seguro y entre en vigor tu nueva
poliza contratada.*

*Promocion valida para las nuevas pdlizas de auto (exclusivamente turismos) y hogar con pago anual y que sean emitidas entre el 1 de octubre de 2013y el 31 de enero de 2014, ambos inclusive
y con fecha de efecto (entrada en vigor) desde el 1 de octubre de 2013 hasta el 31 de julio de 2014, ambos inclusive. Quedan excluidos de la promocién los reemplazos, es decir, los riesgos ya
asegurados. Para contratar y participar en la promocion llama al 902 108 656. Se devolvera al cliente el importe equivalente a 2 meses de prima del seguro, o en el caso de que el cliente que contrate
la nueva poliza fuera también el tomador en una o mas pdlizas en vigor con Zurich Insurance plc, Sucursal en Espafa, se le devolverd el importe equivalente a 3 meses. La devolucion se hard mediante
transferencia bancaria al cliente en un plazo maximo de 15 dias desde que la compania aseguradora realice la comprobacién del pago de la nueva pdliza contratada.Acuerdo de distribucion entre
Mupiti CIF V-28418838 Inscrita en el Registro Administrativo de Entidades Aseguradoras con el n° P-1.703 y Zurich Insurance plc, sucursal en Espafia, Compafiia de Seguros y Reaseguros, S.A. Estos
productos pertenecen a Zurich Insurance plc, sucursal en Espana.




